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Informationen für die Schulleitung 
 

Ausgangslage  

Als Schulleitung tragen Sie die Verantwortung für eine inklusionsfähige Schule.  

Sie sorgen für eine integrative Grundhaltung und integrationsfördernde 

Rahmenbedingungen. Sie koordinieren die Förderangebote an Ihrer Schule, um 

den differenzierten Umgang mit Heterogenität gebührend  zu gewichten. Somit 

schaffen Sie die Voraussetzungen für individuelle Förderung. Sie haben die 

herausfordernde Aufgabe, die Zusammenarbeit Ihrer Lehrkräfte und die 

Teamentwicklung zu stärken, damit die Qualitätsentwicklung Ihrer Schule 

gewährleistet ist.  

 

Erfolgreiche Integration 

Mit der Einführung des Therapiekonzeptes Dybuster und der gezielten Schulung 

Ihrer Lehrkräfte und Heilpädagogen initiieren Sie die effiziente Umsetzung der 

individuellen und integrativen Förderung. So schaffen Sie ideale 

Rahmenbedingungen für die interdisziplinäre Zusammenarbeit. 

Mit dem qualifizierten Einsatz des Therapiesystems Dybuster setzen Sie die 

Integration von Lese – Rechtschreibschwäche und Legasthenietherapie im 

Regelklassenunterricht kompetent um. Durch die professionelle Schulung der 

Lehrkräfte wird der sinnvolle Einsatz gewährleistet und der langfristige Lernerfolg 

sicher gestellt. 

 

Weiterbildungsvarianten 

Interner Schulungstag: Wir bilden alle an der Schule beteiligten Lehrkräfte, 

Heilpädagogen und Therapeuten bei Ihnen vor Ort aus, individuell der 

Schulorganisation und der Infrastruktur angepasst.  

Externer Zertifizierungslehrgang: Sie lassen eine oder mehrere Fachkräfte bei 

Dybuster ausbilden. Diese erhalten nach absolvierter Ausbildung das Zertifikat, mit 

welchem sie die Lehrkräfte Ihrer Schule intern aus- und weiterbilden können um die 

professionelle Umsetzung des Therapiesystems zu gewährleisten.  

 

 


