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Unterstützung für die Lehrperson 
 

Ausgangslage  

Als Lehrperson haben Sie die verantwortungsvolle Aufgabe, einen Unterricht zu 

gestalten, welcher Heterogenität als Realität akzeptiert und diese als Chance 

nutzt. Sie versuchen eine Balance zwischen Individualisierung und 

Gemeinschaftsförderung, Entwicklungs- und Lehrplanorientierung, Schüler- und 

Lehrerzentrierung zu finden. In Zusammenarbeit mit den schulischen 

Heilpädagogen suchen Sie nach sinnvollen und im Schulalltag umsetzbaren 

Möglichkeiten der individuellen Förderung der einzelnen Schüler und 

Schülerinnen. Sie setzen sich für ein förderorientiertes Lernverständnis ein und 

orientieren sich nicht an Defiziten, sondern bauen auf Stärken auf, damit auch der 

Umgang mit den Schwächen einfacher wird. Sie bemühen sich um 

Rahmenbedingungen, welche eine integrative Förderung ermöglichen und 

entwickeln geeignete Organisationsformen, um auf die persönlichen Bedürfnisse 

der einzelnen Lernenden eingehen zu können.  

 

Das Therapiesystem 

Die Kinder trainieren selbständig mit einem Trainingsprogramm am Computer, 

welches sich fortlaufend  ihrem Lern- und Fehlerverhalten anpasst. . Die Kinder 

trainieren in kurzen Sequenzen, zum Beispiel im Rahmen eines Wochenplans, 

dreimal die Woche während einer Viertelstunde. Die Arbeit kann zu Hause 

weitergeführt werden. Das multisensorische, ressourcenorientierte Lernen kann 

von Ihnen oder den heilpädagogischen Fachkräften begleitet, gesteuert und 

unterstützt werden.  

 

Begleiten, Steuern und Kontrollieren 

Der Lernstand kann jederzeit transparent sichtbar gemacht werden. Sie können das 

Lern-, und Fehlerverhalten jedes einzelnen Schülers detailliert analysieren und 

jederzeit Lernstanderfassungen, Lernberichte und  Förderplanungen 

ausdrucken, um den Lernprozess  bei Standortbestimmungen und Gesprächen am 

Runden Tisch  transparent zu kommunizieren. Auf einfache Weise können Sie für 

jedes Kind einen individuellen Lehrplan zusammenstellen. Damit stellen Sie sicher, 

dass Sie alle Kinder in ihrer Lernentwicklung bestmöglich unterstützen.  Ermöglichen 

Sie Ihren Schülern durch die ganzheitliche Beurteilung und Förderung sicheren 

Lernerfolg und vermitteln Sie ihnen Wertschätzung. 


